Francinelle Ferreira Da Silva

Rodovia do Contorno, Jardim Mariana - Volta Redonda / RJ
(24) 998589746 - (24) 33475725 | francinelle_vr@hotmail.com

Meu nome é Francinelle, tenho 36 anos, sou natural de Volta Redonda, casada e mae de 2 meninas. Me formei
em Gestao de Recursos Humanos no ano de 2010 e comecei a atuar na drea em 2012 assumindo todo o
Departamento Pessoal de uma Contabilidade. Com minha experiéncia e paixao pela profissao, resolvi me
especializar um pouco mais e em 2018 conclui MBA em Gestao Organizacional de Pessoas. Passei por grandes
organizagoes durante esse tempo e acredito poder contribuir com a histéria e crescimento dessa institui¢ao.
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Campo De Interesse

o Analista de Gente e Gestao
» Analista de Recursos Humanos/ Departamento Pessoal
o Coordenadora de Recursos Humanos/ Departamento Pessoal

Objetivo

Colaborar em um ambiente de trabalho onde possa colocar em pratica meus conhecimentos em favor da
instituicdo na qual viso integrar, focando sempre o beneficio e o crescimento da organizagao e o meu
crescimento profissional.

Experiéncia Profissional

o Glass Temper GTSUL Ind. Com. de Vidros EIRELI 01/2021 - 06/2021
Coordenadora de Recursos Humanos

Admissao

Controle de Ponto Eletrénico

Controle de Frequéncia Laboral

Controle de Exames Laborais

Férias

Folha de Pagamento

Controle de varidveis (horas extras, gratificagdes, bonificacoes, ...)
Beneficios (Vale transporte, Auxilio Alimentacao, Cursos on-line, Cartao de Convénio Farmdcia, ...)
Calculo de Médias

13° Salario

Processo Disciplinar (suspensdes e adverténcias)
Demissao

Afastamento Previdencidrio

CAT - Comunicacgao de Acidente de Trabalho
Recrutamento e Selegao

Reunides DDS

Treinamento e Desenvolvimento

Controle de uniforme e equipamentos de seguranca
Controle do check-list diario dos setores

Controle de Danos e Perdas das pecas

Controle dos laudos PPRA, PCMSO, LTCAT
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« Floresta Indistria e Comércio S/A 12/2018 - 06/2020
Analista de Departamento Pessoal
Sistema: RM Labore - Totvs

Admisséao

Controle de Ponto Eletronico

Controle de Frequéncia Laboral

Férias

Folha de Pagamento

Controle de variaveis (horas extras, gratificagdes, bonificagdes, cargo de confianga, insalubridade,
periculosidade, ...)

Beneficios (Vale transporte, Good Card, Empréstimos, ...)

Cdélculo de Médias

13° Salario

Processo Disciplinar (suspensdes e adverténcias)

Impostos, taxas e contribuigdes (FGTS, GRRF, SEFIP/GEFIP, IRRF)
Demissao
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Afastamento Previdenciario

CAT - Comunicagao de Acidente de Trabalho

Cadastro de Autbnomos

Folha de Pagamento dos Carreteiros

Representacdao da Empresa junto ao Sindicato

Recrutamento e Selegao

Criacdo e Implementagdo do R.H (entrevista de desligamento, eventos, parcerias e outros).
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» Padova Contdbil Ltda. 04/2016-12/2018
Analista de Departamento Pessoal
Sistema: Prosoft

Todas as rotinas do Departamento Pessoal e Recursos Humanos.

o Implantagéo do e-Social
o Agendamento e Compra de Certificado digital

« Contabilidade Ciscotto 05/2012-03/2016
Auxiliar de Escritério
Sistema: Mastermagq

Todas as rotinas do Departamento Pessoal e Recursos Humanos.

« Fralda & Cia 2010-2012
Sdécio Administradora

« Dalim RM Comércio de Produtos de Limpeza Ltda. ME 08/2006 - 09/2009
Operadora de Caixa

Educagao

« Universidade Fundagao Oswaldo Aranha — UniFOA 2016-2018

MBA em Gestao Organizacional de Pessoas

« Faculdade Sul Fluminense — FASF 2008 -2010
Gestao de Recursos Humanos

Informagéo Adicional

2021 - Sebrae

*  Marketing digital para o empreendedor

«  Lideranga: Como desenvolver times de alta performance
+  Os segredos por tras de um Instagram vendedor

+  Gestao de equipe de vendas

+  Gestao de equipes como diferencial competitivo

2021 - Fundacgao Getdulio Vargas - FGV
Motivagao nas organizagoes
Relacao entre coaching e mentoring
Gestao de Pessoas: Liderangca em tempos de incerteza

2020 - Masterclass Empressarial
+  Webinario: Como crescer seu faturamento em tempos de crise

2018 - MTS LAB Saude e Bem Estar
+ Implantagéo do eSocial — Fase ll
+ Implantacéo do eSocial — Fase |

2018 - Instituto Empreender RH
+  Workshop Exceléncia Emocional



2017 - Trilhar RH Consultoria e Coaching
Técnicas de Recrutamento e Selecao & Dinamicas de Grupo

2017 - Sebrae Volta Redonda
+  Gestao de Conflitos

. Gestao do Tempo
+  Gestao de Pessoas e Equipes
. Lider x Lider Coach

. Reforma Trabalhista
« Lideranga x Equipe de Alta Performance

2017 - Grupo MS Consultoria Empresarial e CCAQ- Centro de Profissionais Associados e Qualificados
« Workshop eSocial

2017 - CDL - Camara de Dirigentes Lojistas de Volta Redonda

«  Workshop Reforma Trabalhista

* 1°Simpésio de Recursos Humanos da Unimed Volta Redonda
«  1°Simpdsio de Recursos Humanos da Empreender RH

2014 - ACIAP de Volta Redonda
. Palestra de Qualificagcdo — eSocial

2006 - Centro Nacional de Informatica - CNI
Logistica e Vendas
Marketing Pessoal
Pacote Office

2005 - Consoércio Social da Juventude do Governo Federal
. SaL'Jde e Meio Ambiente
. Etica e Cidadania

Habilidades

Pro-ativa

Comunicativa

Trabalho em equipe
Solugao de problemas
Gerenciamento de tempo
Facil aprendizagem
Criativa

Boa ouvinte
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