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Objetivo 
Gestão de Operações com Transporte, Logística de Escoamento e Distribuição. 
Disponibilidade de Mudança de Cidade. 

 

Perfil profissional 
 Solida experiência na Gestão de filiais operacionais envolvendo frota própria , 

Agregados , terceiros e expedição. 
 Foco em processos de melhoria e redução de custos operacionais, sem perda da  

eficiência produtiva. 
 Conhecimento em Transporte de cargas de Lotação e fracionada, aplicados a distribuição, 

consolidação, entrega direta e logística reversa. 
 Administração CD´s de Movimentação de cargas. 

Formação 
 Escolaridade 

Formação superior completa 
 

 Graduação 
Logística Empresarial – UNESA – Concluído em 2012 
Gestão Comercial – UNESA - Concluído em 2020 

 
 Especialização 

MBA Administração e Consultoria Empresarial – UNESA -2020 a 2021 
 

 Cursos Complementares 
Excel Avançado 
MS Project Professional 
Gestão e Liderança 
Precificação e Previsão de Demanda - FGV 
Custos Operacionais no Transporte de Cargas – FGV  

 

Histórico profissional 
 

 Grupo Transfuturo  Logistica e Transportes – Maio de 2022 até momento  
Coordenador Corporativo  de  Operações –com responsabilidade na gestão operacional de Frotas 
e Agregados aplicando recursos em contratos inbound e outbound ,em 06 filiais operacionais  no 
segmento de siderurgia e alimentos.Planejamento estratégico com foco em crescimento de 
receita líquida , margem operacional e resultado financeiro.  
Aprimoramento de relacionamento comercial , agregando oportunidades de receita. 
 

 TG Ligistica e Transportes – Outubro de 2021 a Maio de 2022 
de contratações de fretes e de contratos junto a agregados e terceiros autônomo.Prospecção , 
desenvolvimento da grade e qualificação de agregados e terceiros.Aprimoramento do 
relacionamento e negociação com fornecedores de transportes.Implantação de novas operações 
Logísticas com mapeamento e análise operacional , foco em melhorias com prioridade em redução 
de custos. 
 
 
 

 
 
 

 



 Tora Transportes Industriais – Maio/2018 a Agosto/2021 
Supervisor de Operações 
Gestão da Central de Controle Operacional com Frotas próprias e agregados. Estratégias sobre a 
captação de agregados por projeto. Projetos de precificação no Transporte Rodoviário e estudo de 
mercado para rotas fixa e linhas regulares. Planejamento e controle sobre custos operacionais 
diretamente ligados ao resultado líquido por ativo. Elaboração e aplicação do Plano de Pagamento 
por Produtividade do motorista. Condução e monitoramento de manutenções preventivas e 
corretivas de cavalos e carretas. 
Administração de Terminal de Movimentação de cargas siderúrgicas fechadas e fracionadas 
(2000m²). 

 Grupo Reforme Paletes – Dezembro /2016 a Maio /2018 
Supervisor Operacional 

Responsabilidades sobre PCP quantitativo e qualitativo na manufatura diária e reforma de 
embalagens e estrados de madeira. Gestão e otimização de atendimento a demanda de 
necessidade do cliente no consumo de embalagens e estrados de madeira. Contratação e controle 
de transportes para abastecimento da produção e logística reversa. Responsabilidade da logística 
de atendimento e devolução de estoque manufaturado. Gestão, contratação e desenvolvimento 
organizacional da Unidade. Assessoria Comercial e visitas técnicas de clientes em potencial de 
referência Nacional (CSN Cimentos, Terminal Rio Galeão). Desenvolvimento de Treinamentos 
voltados a SSMA (CIPA). Programação e elaboração de cronograma para SIPAT. 

 
 Sayder Transportes Ltda - Fevereiro/2014 a Janeiro/2015 

Coordenador de Operações 
Responsabilidades na gestão de Filiais voltadas a atendimento de escoamento, distribuição, 
consolidação, armazenagem e transferência entre plantas Arcelor Mittal – Resende e Barra Mansa. 
Operacionalização na disponibilização de recursos para atendimento a programação diária junto a 
clientes. Desenvolvimento de projetos comerciais na captação de novos clientes e geração de 
receitas. Reestruturação e revisão de métodos e processos operacionais como contratação 
significativa de serviços de Agregados e Terceiros. Melhora na implantação de KPY´s. Responsável 
pela reengenharia da célula de CCO. Desenvolvimento de treinamentos voltados a capacitação de 
colaboradores (Regras de segurança, dirigibilidade segura e Pacote Office a Auxiliares de Logística 
Motoristas e ajudantes). Apresentação de projetos para melhora na redução de custos 
operacionais (consumo de Diesel, comissões, manutenção, etc). Implantação, controle e Gestão da 
Central de Fretes e Agregados. 

 
 JSL S/A – Janeiro/2012 a Fevereiro/2014 

Coordenador de Operações 
Responsável pelas operações do Centro de Distribuição com atividades de recebimento, 
armazenagem, consolidação e distribuição de cargas lotação e fracionada. Controle de frotas 
próprias dedicadas com foco máxima performance de atendimento ao cliente, produtividade, 
rentabilidade. Desenvolvimento de métodos e estudos de otimização na movimentação, 
carregamento e descarga. Implantação, aplicação e manutenção de processos de segurança no 
Trabalho e comportamental. Controle sobre custos de manutenção, combustível e produtividade 
por ativo. 

 Transporte Excelsior Ltda – Janeiro/2009 a Junho/2011 
Gerente de Filial 
Gestão de unidade de negócios voltadas a armazenagem, consolidação e distribuição. 
Responsabilidades sobre contratos de escoamento de produto siderúrgico em atendimento a todo 
território nacional. Gerenciamento da cadeia de transportes e de distribuição com frotas 
próprias e terceirizadas, roteirização de entregas. Controle e análise de demanda, mantendo 
a operação alinhada juntamente com os indicadores e custos operacionais da filial. 

 
 Projetos 

1- Mapeamento e estudo cíclico dos clientes de entrega final, com levantamento de características 
de recebimento, tempo de descarga, posição geográfica, mobilidade e capacidade real de 
armazenagem e recebimento de material, transit time de veículos. 
2- Implementação de Ações de Produtividade no escoamento e entrega clientes: Estratégia para 
implantação do um turno extra de carregamento como melhoria contínua. 


